Pracovní úrazovost žen
Analytická studie o pracovní úrazovosti žen (2013–2022) byla zpracována ze zdrojů Státního úřadu inspekce práce (SÚIP) a Českého báňského úřadu (ČBÚ). Celkově 36 029 pracovních úrazů bylo spojeno s následnou pracovní neschopností delší než 3 dny. Z tohoto počtu se jich 11 830 událo ženám. Závažných pracovních úrazů (poškození zdraví, u kterého hospitalizace úrazem postiženého zaměstnance trvá více než 5 dnů) bylo 797, z toho jich ženy utrpěly 157. Z celkového počtu 87 smrtelných pracovních úrazů se 5 stalo ženám. Podrobnější informace se dají získat ze záznamů o úrazu, které inspektorátům zaslaly podniky. Zahrnují zaměstnání zraněného, pohlaví, věk, čas, činnost, odvětví podniku, zdroj úrazu, místo, příčina, zraněnou část těla, druh zranění a závažnost. 
Průměrné počty nemocensky pojištěných osob v národním hospodářství v ČR byly v roce 2022 evidovány v poměru ženy 50,3 % - muži 49,7 %. V roce 1993 (vznik ČR) však činil tento poměr ženy 45 % - muži 55 % a postupně se počet žen přibližoval počtu mužů, až v roce 2021 došlo k vyrovnání počtu na 50 % - 50 % (ČSÚ).
Základními ukazateli pracovní úrazovosti jsou počty případů, procenta a četnost případů na 100 zaměstnaných v národním hospodářství.
Četnost pracovních úrazů žen
Tabulka č. 1: Četnost pracovních úrazů s pracovní neschopností nad 3 dny v ČR ve věkových skupinách žen (2013–2022)
	četnost, ženy

	rok/věk
	15-19
	20-24
	25-29
	30-34
	35-39
	40-44
	45-49
	50-54
	55-59
	60-64
	65+

	2013
	3,03
	0,94
	0,42
	0,46
	0,53
	0,55
	0,54
	0,58
	0,65
	0,38
	0,30

	2014
	1,56
	1,03
	0,45
	0,48
	0,51
	0,59
	0,55
	0,62
	0,66
	0,46
	0,27

	2015
	2,52
	1,14
	0,51
	0,46
	0,52
	0,56
	0,55
	0,60
	0,63
	0,39
	0,31

	2016
	2,56
	1,24
	0,54
	0,49
	0,53
	0,59
	0,59
	0,67
	0,64
	0,44
	0,28

	2017
	2,85
	1,19
	0,56
	0,46
	0,53
	0,58
	0,59
	0,62
	0,69
	0,42
	0,27

	2018
	3,14
	1,22
	0,54
	0,53
	0,50
	0,58
	0,59
	0,57
	0,66
	0,47
	0,32

	2019
	2,46
	1,11
	0,53
	0,55
	0,46
	0,53
	0,58
	0,64
	0,66
	0,49
	0,35

	2020
	2,59
	1,08
	0,41
	0,37
	0,36
	0,38
	0,48
	0,53
	0,53
	0,41
	0,30

	2021
	2,17
	1,20
	0,48
	0,42
	0,37
	0,40
	0,48
	0,55
	0,57
	0,43
	0,33

	2022
	1,76
	1,08
	0,51
	0,47
	0,40
	0,43
	0,50
	0,55
	0,57
	0,50
	0,30

	průměr
	2,46
	1,12
	0,50
	0,47
	0,47
	0,52
	0,55
	0,59
	0,63
	0,44
	0,30



Pro jednodušší orientaci byly pětileté věkové skupiny žen sloučeny do pouhých tří skupin, kde kritériem byla četnost těchto pracovních úrazů:
· 15–24 let (průměrná četnost vysoká),
· 25–49 let (průměrná četnost nízká),
· 50 a více let (průměrná četnost střední).
Odvětví podniků
Největší podíl (%) těchto pracovních úrazů žen vykázala v letech 2013−2022 odvětví: 
· Zpracovatelský průmysl (30 % v roce 2022),
· Velkoobchod, maloobchod; opravy motorových vozidel (17 % v roce 2022),
· Zdravotní a sociální péče (14 % v roce 2022).
Činnost při úrazu
Tabulka č. 2: Činnost „chůze“ při pracovním úrazu s pracovní neschopností nad 3 dny, věkové skupiny žen v letech 2013–2022 (v %).
	rok
	15-24 let
	25-49 let
	50+ let

	2013
	18,0
	26,6
	35,8

	2014
	15,9
	23,8
	31,6

	2015
	16,3
	25,0
	36,0

	2016
	16,6
	25,1
	36,1

	2017
	17,4
	25,4
	35,3

	2018
	16,3
	22,1
	31,7

	2019
	17,4
	21,8
	32,2

	2020
	16,2
	23,8
	33,3

	2021
	17,1
	23,4
	35,3

	2022
	17,9
	24,6
	36,1


Zdroj: VÚBP, SÚIP, ČBÚ
Sledované věkové skupiny žen utrpěly pracovní úraz působením rozdílných zdrojů úrazu. S rostoucím věkem rostlo i zastoupení zdrojů úrazu, především u zdroje:
· Budovy, stavební konstrukce, povrchy v úrovni země a 
· Budovy, stavební konstrukce, povrchy nad úrovní země.
Závažné pracovní úrazy žen
V roce 2011 došlo k velkému meziročnímu nárůstu počtu případů. V letech 2011 a 2012 pak počty případů u obou pohlaví dosáhly maxima. V dalších letech počty těchto pracovních úrazů postupně klesaly, u mužů plynuleji než u žen. U žen se jednalo především o nehody způsobené pádem osoby, a to především u věkové skupiny od 50 let. Obdobně tomu bylo u věkové skupiny 25−49 let. U věkové skupiny 15−24 let to byl kromě pádu osoby i kontakt se strojem. Z uvedeného vyplývá, že s rostoucím věkem zaměstnanců rostla i rizikovost pádu na rovině (při chůzi nebo manipulaci), dále ze žebříku a z výše, také na schodech a na mokru a ledu. To tedy znamená, že s rostoucím věkem již zraněných zaměstnanců rostlo množství (a podíl počtu), a také závažnost takto způsobených pracovních úrazů. Častými příčinami těchto pádů osob bylo uklouznutí, zakopnutí, špatný došlap nebo ztráta rovnováhy. 
V tabulce č. 3 jsou uvedeny závažné pracovní úrazy sledovaných věkových skupin žen (počty) za posledních deset let (2013–2022) rozdělené podle druhu pádu zraněné osoby.
Tabulka č. 3: Závažné pracovní úrazy (ZPÚ) žen, věkové skupiny v letech 2013-2022 
	způsob zranění, nehoda
	žena 15-24
	 
	způsob zranění, nehoda
	žena 25-49
	 
	způsob zranění, nehoda
	žena 50+
	ženy celkem

	pád osoby
	16
	 
	pád osoby
	190
	 
	pád osoby
	418
	624

	pád osoby ze žebříku
	
	 
	pád osoby ze žebříku
	10
	 
	pád osoby ze žebříku
	14
	24

	pád osoby z výše
	2
	 
	pád osoby z výše
	30
	 
	pád osoby z výše
	22
	54

	pád osoby ze židle
	
	 
	pád osoby ze židle
	3
	 
	pád osoby ze židle
	4
	7

	pád osoby ze schodů
	3
	 
	pád osoby ze schodů
	59
	 
	pád osoby ze schodů
	105
	167

	pád osoby, mokro, led
	3
	 
	pád osoby, mokro, led
	57
	 
	pád osoby, mokro, led
	97
	157

	CELKEM pády
	24
	
	CELKEM pády
	349
	
	CELKEM pády
	660
	1 033

	celkem ZPÚ
	105
	 
	celkem ZPÚ
	884
	 
	celkem ZPÚ
	997
	1 986


Zdroj: VÚBP, SÚIP, ČBÚ

Druhy nehod ve věkových skupinách žen
Ve skupině 15–24 let v posledních deseti letech nejvíce dominoval druh nehody „pády osob“. Případů bylo evidováno 24. Kontakt se strojem (lis, vysokozdvižný vozík atd.) zaznamenal 20 případů. Na místě třetím byly dopravní nehody (13 případů).
Ve skupině 25–49 let bylo v těchto deseti letech evidováno 349 pádů osob, dále to byl kontakt se strojem (142 případů) a dopravní nehody (115 případů). Počet případů způsobených pády osob byl nejvyšší v roce 2013, a to 55 pádů osob.
Ve skupině od 50 let bylo evidováno 660 pádů osob, kontakt se strojem (84 případů) a dopravní nehody (69 případů). Počet případů způsobených pády osob byl nejvyšší v roce 2013, a to 90 případů. Také zde bylo evidováno 19 kolapsů. 
Celkem došlo v letech 2013−2022 vlivem pádů osob k 1 033 závažným pracovním úrazům žen, tj. 52 % z 1 986.
Pády osob na rovině nebo schodech vedoucí ke smrtelným pracovním úrazům se vyskytovaly jen ojediněle, většinou vlivem vysokého věku zraněného zaměstnance. Zde šlo téměř vždy jenom o muže. 
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