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Tiskové oddéleni

Vlada schvalila Narodni akéni program bezpecnosti a
ochrany zdravi pfri praci na léta 2004-2006

Tiskova zprava

Vlada Ceské republiky schvalila dne 17. srpna 2004 Narodni akéni
program bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci na léta 2004-2006. Program
vypracovalo Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) ve spolupraci s ostatnimi
resorty isocialnimi partnery ajeho cilem je zeefektivnit pfistup zaméstnavatell i
zaméstnancl k problematice bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP).

Pravni predpisy v oblasti BOZP jsou v Ceské republice roztfisténé.
Systém je nejednotny a nevytvafi dostateCné prostfedi k tomu, aby bezpecnost
a ochrana zdravi pfi praci byla stoprocentné zajisténa. V roce 2003 doslo ke 199
smrtelnym pracovnim draziim. Primérné naklady a ztraty pripadajici na jeden
pracovni uraz se odhaduji na 210 000 K¢ a jeden smrtelny pracovni uraz stal
spole¢nost 8,5 mil. KE. Celkové ztraty zpusobené poskozenim zdravi pri praci
se odhaduji na 25 mid. K¢ za rok 2003.

MPSV zpracovalo Narodni akCni program v souladu s ,,Novou strategii
Spole€enstvi pro bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci“, kterou vyhlasila
Evropska unie na léta 2002-2006. Podstatou strategie je komplexni pfistup
k otazkam BOZP, celkové feSeni viech aspektl, které maji vliv na pracovni prostredi
v daném pracovnim systému, a vytvofeni optimalni pohody pfi praci. Nova strategie
je zaloZzena na dosaZeni vysoké urovné prevence rizik, a to pfedevSim kombinaci
pouzivani pravnich predpisi, socialniho dialogu, ekonomickych motivaci
a vyuzivanim osvédcenych a progresivnich pravidel spravné praxe.

K tomu, aby BOZP byla skute¢né zajisténa, je potfeba provést upravy v
nékolika oblastech.

Pravni oblast

Cilem je zjednoduseni a vétsi stabilita pravni upravy a zvyseni pravniho
védomi.

Pro narodni systém BOZP je typicka rozptylenost pravni Upravy v této oblasti.
Chybi i ucinné ekonomické a dalSi nastroje (vCetné trestnépravnich), které by
motivovaly zaméstnavatele k lepSimu uplatfiovani BOZP v praxi.

Pravni upravu tykajici se bezpeCnosti prace a ochrany zdravi pfi praci
obsahuje zakonik prace a dalSi pravni predpisy. Prioritou je novy zakon o Urazovém
pojisténi, na kterem MPSV v souCasné dobé pracuje (viz tiskova zprava na
http://www.mpsv.cz/files/clanky/tiskovky/270104.pdf).

Program by mél také zvysit povédomi zaméstnavatell o prevenci rizik a
motivovat je, aby se sami snazili pracovnim Urazim a nemocem z povolani
predchazet. Neposlednim krokem je také zpracovani navrhu nového zakona o
BOZP. Ten by mél dat legislativni ramec celé oblasti, minimalizovat pracovni rizika
a zaroven stanovit prava a povinnosti pravnickych a podnikajicich fyzickych osob
v oblasti BOZP.



http://www.mpsv.cz/files/clanky/tiskovky/270104.pdf

Ekonomické nastroje podpory BOZP

Cilem je zavedeni prirozené soustavy ekonomickych motivaénich
nastroju.
PfiznaCné pro narodni systém BOZP je nedocenéni vyznamu bezpecnosti prace,
ochrany zdravi a vysoké urovné pracovniho prostfedi. Zaméstnavatelé Casto
preferuji zisk pfed pécCi o zaméstnance. Snazi se uSetfit na ukor pracovniho a
zivotniho prostfedi. Firmy sniZuji naklady a vysledkem je nizka uroven technologické
discipliny a nedostatec¢na péce o stav technického zafizeni. Tato fakta potvrzuji
vysledky kontrol, které provedl statni odborny dozor nad bezpec€nosti prace. Kromé
toho zaméstnavatelé dostateCné nevyuzivaji stavajici ekonomické nastroje (napf.
nahradu nakladd nutné vynalozenych zdravotnimi pojisStovnami na [éCeni
postiZzenych osob).

Propagace, vychova a vyzkum

Cilem je prosadit vytvoreni informaéni zakladny pro potreby
podnikatelské sféry v oblasti prevence rizik a vycviku osob.

Této problematice neni vénovana dostateCna pozornost ani finanéni
prostfedky. Charakterizuje ji nedostate¢né pravni védomi zaméstnavatelq,
zameéstnancl a osob samostatné vydélec¢né Cinnych i ostatnich ob&anu o pravech a
povinnostech ve vztahu k BOZP. Ddvodem je pfedevSim nedostateCny systém
vychovy a vzdélavani o problematice BOZP a neinformovanost zaméstnancl o
pravnich a ostatnich prfedpisech, které se tykaji jejich prace a dopliuji jejich
kvalifikaéni poZadavky pro vykon prace.

Prosazovani a vynucovani dodrzovani pravidel

Cilem je zajiSténi dusledné kontroly uplatiovani a dodrzovani predpisu.

Kontrola, prosazovani a vynucovani povinnosti v oblasti BOZP je v Ceské
republice rozdélena mezi rlzné organy statniho odborného dozoru a vyplyva
z pusobnosti jednotlivych ministerstev. Hlavnim nedostatkem je rozdilny pfistup
jednotlivych organu statniho odborného dozoru pfi vykonu dozoru i v oblasti
poradenstvi, coz sniZzuje uspésnost prosazovani a vynucovani dodrzovani pravnich
predpisl v této oblasti. Prioritou pfitom je koordinace ¢innosti organti statniho
odborného dozoru.

Zahrani¢ni a mezinarodni spoluprace

Cilem je zajisténi aktivni ucasti zastupcl statni spravy a odbornikt
v mezinarodnich institucich a programech.

Je tfeba podporovat spolupraci a vyuzit osvédCené modely a pfistupy k feSeni
BOZP v ostatnich statech na urovni zaméstnavatell, socialnich partner(i a statnich
organu vcetné ratifikace téch mezinarodnich umluv, které se tykaji oblasti BOZP a
dosud nebyly ratifikovany.
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