Priloha 3: Seznam p reddefinovanych p Fi€in

Par Definovana p fiéina

1 |absence organizacnich predpist

2 | absence planovani pracovnich toku

3 | absence provadéni kontroly automatiky a spravnosti jejich vystupl

4 | absence pfezkoumavani systému po zavedenych napravnych opatfenich

5 | absence spolulgasti zaméstnancl na Fizeni a dohledu

6 |absence/nepfistupnost pracovniho postupu

7 | bolest, nepohodli ¢i nevhodné pracovni pozice pramenici z charakteru vykonavané prace

8 |dlouhodobé plisobeni stresord

9 | expozice zareni

10 |expozice vibracim

11 |expozice zvySené koncentraci nebezpecnych chemickych latek

12 | chyby ve vycvikovém programu

13 | konfliktni komunikace mezi nadfizenym a zaméstnancem

14 | konfliktni/protichidné pfedepsané varianty feSeni

15 | konfliktni/protichidné pfikazy riznych nadfizenych

16 |kratkodobé pretizeni zaméstnance

17 | malé pravomoci stfedniho managementu pro samostatné rozhodovani

18 | nadmérny hluk na pracovisti

19 | nahlost vyskytu problému - kratkodobé plsobeni stresoru

20 | naruSovani/snizovani pozornosti zaméstnance

21 | nedokonalé/nesrozumitelné havarijni postupy

22 | nedokonaly systém vySetfovani pfedchozich nezadoucich udalosti a pouceni se
23 | nedokonaly/nesrozumitelny organizacni predpis

24 | nedokonaly/nesrozumitelny provozni pfedpis

25 | nedokonaly/nevhodny systém hodnoceni spinéni stanovenych cild

26 | nedokonaly/nevhodny systém fizeni lidskych zdroju a péce o zaméstnance
27 | nedokonaly/nevhodny systém vyhodnocovéani efektivnosti provadéni pracovnich ukonu
28 | nedokonaly/nevhodny zplsob vedeni komunikace

29 nedostateéna kvalifikace, znalosti a osobnostni pfedpoklady zaméstnance k vykonu dané

funkce

30 | nedostate¢né socialni vybavenost pracovisté

31 |nedostate¢na vymeéna vzduchu/ztizené dychani

32 | nedostate¢ny/nevhodny systém havarijni pfipravenosti

33 | nedostate¢né osvétleni pracovisté/pracovniho mista

34 | nedostatecné vécné vybaveni zaméstnanct (nastroje, pomucky, OOPP)

35 | nedostate¢né/nekvalitni vnéjSi vstupni informace a Udaje

36 | nedostate¢ny pocet kvalifikovanych zaméstnanct

37 | nedostate¢ny rozsah a obsah vycviku/Skoleni a periodicita pfezkuSovani

38 | nedostate¢ny/nevhodny systém kontroly fizeni

39 | nedostate¢ny/nevhodny systém motivace, odménovani a vyhod

40 | nedostate¢ny/nevhodny systém fizeni bezpecnosti a prevence rizik

41 | nedlOvéra zaméstnancl k nadfizenému

42 | negativni motivace/existenéni obavy zaméstnanct

43 | neporadek na pracovisti

44 | nesoulad predepsanych postupl s pozadavky pracovniho/vyrobniho procesu
45 |nesoulad prfedepsanych postupl se skuteénym zpusobem vykonu prace




46 | nevhodné chovani na pracovisti a nedostatek respektu mezi zaméstnanci
47 | nevhodné planovani zplisobu a poradi feSeni ukol(

48 | nevhodné pracovni navyky

49 | nevhodné rozmisténi zafizeni

50 |nevhodné FeSené dispozice, vybavenost a prostfedi pracovisté

51 |nevhodné sestaveny pracovni tym/konflikty mezi zaméstnanci

52 | nevhodné ukolovani - pfetéZovani zaméstnancu

53 [ nevhodny navrh/konstrukce klimatizace

54 | nevhodny navrh/konstrukce systému ovladani a fizeni véetné sdélovacu a oznamovacu
55 | nevhodny navrh/konstrukce ovladaného/fizeného zafizeni

56 | nevhodny systém tvorby a aktualizace provoznich predpist

57 [ nevyhovuijici systém vycviku/Skoleni

58 [ nizk& autorita nadfizeného

59 | nizk& Uroven vzajemné spoluprace/kooperace zameéstnancu

60 [osInéni zaméstnance

61 [pasivni pfistup managementu pfi feSeni problematiky

62 | pracovni postup neni aktualizovan

63 |Spatna komunikace a koordinace mezi pracovnimi skupinami, prip. i konflikty
64 | Spatnd komunikace a koordinace mezi riGznymi Urovnémi fizeni

65 [Unava zaméstnance

66 |veédomé poruSeni stanoveného postupu nebo vykonani chybného tkonu
67 |védomé prekroceni pravomoci zaméstnance

68 [ vykyvy teplot /teplotni extrémy na pracovisti

69 |zaméstnanec neporozumél zadani Ukolu/pracovnimu postupu

70 |zrakova zatez

71 | zvySena vlhkost na pracovisti/pracovnim misté

72 | nespravna metodika/instruktaz

73 | nevhodny/nedokonaly systém provadéni oprav zafizeni

74 | nevhodny/nedokonaly systém provadéni kontrol

75 | zvySena prasSnost na pracovisti




