Casopis vyzkumu a aplikaci v profesionalni
bezpeénosti (JOSRA). JOSRA 1 - 2021, roc. 14. JOSRA

Vysledky vyzkumu na useku bezpecnosti a

ochrany zdravi pri praci (BOZP) v uplynulych
dvaceti letech ve Vyzkumném ustavu bezpecnosti
prace, v. v. i., a jejich prezentace pomoci
komunikacnich technologii

03.05.2021

The results of the occupational safety and health research in the past twenty years at the
occupational safety Research and their presentation using communication technologies
Marek Nechvatal, Josef Sencik, Jifina Ulmanova

Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v. v. i., Jeruzalémska 1283/9, 110 00 Praha 1 - Nové Mésto,

nechvatal@vubp-praha.cz, sencikj@vubp-praha.cz, ulmanova@vubp-praha.cz

Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace bezpecnost a ochrana zdravi pri praci vyzkum projekty

vysledky

Abstrakt

V Ceské republice (CR) stejné jako iv jinych zemich Evropské unie (EU) je &m dal ¢ast&ji a ve vétsim rozsahu
vénovdna pozornost prenosu tématu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci do praxe pomoci modernich
komunika¢nich prostfedk(l. Snahou je zlepsit Uroven kultury bezpecnosti prace, vzdélavani, odborné pfipravy a
prevence v oblasti BOZP u stézejnich cilovych skupin touto cestou. Do hleda¢ku profesionald a subjektd plsobicich v
oblasti BOZP se tak dostavaji informacni kandly jednotlivych evropskych zemi, Uroven existujictho poznani v
predmétné oblasti, informacni a osvétové kampané propagujici vysledky vyzkumu na Useku BOZP. Ve vysledku je pak
Ceskd a evropska politika BOZP zacilend na zvySeni informovanosti, zlepSeni odbornych znalosti, zrychleni komunikace
v této oblasti a na optimalni prenos teorie do praxe. Tento prispévek predstavuje prehled informaci o vysledcich védy a
vyzkumu Vyzkumného Ustavu bezpecnosti prace, v. v. i., na Useku BOZP za poslednich dvacet let a pfiblizuje zplsoby
transferu téchto vysledkd do praxe zalozené na vyuziti informaénich a komunikacénich technologii.
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Abstract

In the Czech Republic, as well as in other countries of the European Union, more and more attention is paid to the
transfer of the topic of safety and health at work into practice using modern means of communication. The aim is to
improve the level of culture of occupational safety, education, training and prevention in the field of occupational
safety and health for key target groups in this way. The search engines of professionals and entities operating in the
field of occupational safety and health thus get information channels of individual European countries, the level of
existing knowledge in the subject area, information and awareness campaigns promoting research results in the field
of occupational safety and health. As a result, the Czech and European health and safety policy is aimed at increasing
awareness, improving professional knowledge, speeding up communication in this area and the optimal transfer of
theory into practice. This paper presents an overview of information on the results of science and research of the
Research Institute of Occupational Safety. In the field of occupational safety and health for the last twenty years and
presents ways of transferring these results into practice based on the use of information and communication
technologies.

Keywords: occupational safety and health, health protection, communication technologies, research, Occupational
Safety Research Institute

Uvod

Poslednich vice neZ dvacet let vyviji Vyzkumny Gstav bezpeénosti prace, v. v. i. (dale VUBP), fadu aktivit v oblasti védy
a vyzkumu, které zvysuji informovanost profesionall, odbornikd a dalsich zajmovych skupin o bezpecnosti a ochrané
zdravi pri praci (BOZP), pomahaji vytvaret obraz o souc¢asném poznéni ve védé a vyzkumu a implementovat jej do
praxe, a v dlouhodobém horizontu prispivaji ke zvySovani Gdrovné BOZP a kultury prevence na pracovistich plsobicich
na Gzemi Ceské republiky. V rdmci dosavadni védecké, vyzkumné a osvétové ¢innosti realizoval VUBP fadu vysledkd,
nastrojl, program0 aplikovanych do praxe, které jsou ureny profesionaldm, osobdm odborné zpUsobilym,
podnikatelim a véem dalsim, ktefi tyto informace BOZP vyuzivaji nebo informace tohoto druhu potrebuji.

Cile a metody

Cilem reSeni projektu , Komunikaéni technologie v BOZP o rizicich, prevenci v aktudlni, adresné a atraktivni formé pro
konec¢né uzivatele, zejména pro zivnostniky, mikropodniky a MSP“ je poskytnout prehled o vysledcich védy a vyzkumu
na Useku BOZP za obdobi od roku 2000 a uk&zat zpUsoby transferu téchto vysledkl do praxe.

Vychozim zdrojem jsou dostupné publikace, vysledky védecké prace, odborné clanky, software, metodiky a ostatni
vysledky realizované VUBP. Podkladem jsou ireersni prace, které shromazduji informace k vyzkumnym a dal$im
projektovym ukolfim, které byly v rdmci VUBP FeSeny v obdobi od roku 2000 do soutasnosti. Cileno je pfedevsim na
takové vysledky, u kterych se jejich autofri, prip. resitelé projektu domnivaji, Ze by si zaslouzily vétsi propagaci. Jedna
se tak napfr. o vysledky, které nejsou verejnosti pfiliS zndmy nebo nejsou dosud dostatec¢né propagovany. Vybér byl
proveden ze zhruba osmi desitek projektll, které byly vramci VUBP realizovany v poslednich dvou desetiletich.
Prehledova stat pfinasi vysledky vyzkum realizovanych v rdmci VUBP odborné verejnosti.

Komunikace vysledkl vyzkumu a védeckych informaci VUBP

Komunikace vysledkl vyzkumu a védeckych informaci prosla a nadale prochézi rozsdhlymi zménami zhruba od konce
90. let minulého stoleti, které umoznila akcelerace rozvoje v oblasti informac¢nich a komunikac¢nich technologii [1]. To
mé vliv jak na vyzkum a vysledky zného vyplyvajici, tak na samotnou formu komunikace poznatkd v ramci
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bezpelnostni komunity. Rychlé rozsifeni informacnich a komunikacnich technologii zajistilo nové moznosti vyuzitelné



pro védeckou komunikaci ve VUBP. Zasadni zmé&nu pro védeckou publikaci a komunikaci informaci predstavuje
internetové pripojeni. Online komunikace pomohla odstranit zdsadni komunikac¢ni bariéry v prostoru a ¢ase a nabidla
moznost rychlého prenosu dat na velké vzdalenosti.

Tradi¢ni formy védecké komunikace jsou trvalou soucasti a nadale se vyuzivaji. Proto je celd rada vysledkd vyzkumu a
védeckych informaci publikovana v tisténé podobé jako jsou napf. sborniky, ¢asopisy, antologie, monografie, metodiky.
Tento klasicky informaéni systém rdznych kategorii odbornych knih a ¢asopisli, védeckych zprav, konferenc¢nich
prispévkd predstavuje dobre zndmy a oblibeny zdroj, zejména pro konzervativni ¢leny bezpeénostni komunity. Hojné
vyuzivanou formou je u védeckych tymG ve VUBP hybridni publikovani, tzn. transfer védeckych a vyzkumnych
informaci v tisténé i elektronické podobé.

Internetovd komunikace spojend s vyhodami elektronického publikovani predstavuje moderni zplisob globalni
komunikace informaci (nejen) pro védu a vyzkum. Prostredi internetu slouzi formalni i neformdini komunikaci mezi
védci VUBP a zdjemci z fad odborné a laické vefejnosti, ktefi mohou elektronicky publikovat svou praci rdznymi
zplsoby. K transferu vysledkd své prace vyuZivaji napf. e-mailovou komunikaci, profesni internetova diskusni féra,
online konference, seminare, Skoleni, workshopy apod., elektronické publikace (¢asopisy, sborniky, knihy, videa,
metodiky aj.), ale i webové stranky instituci, ministerstev, Gradd, skol, odbornych a zdjmovych spole¢nosti, kde jsou
prezentovany projekty, metodické pokyny, software a dalsi relevantni informace.

Vysledky v podobé metodiky (N, ot)

Casto vyuzivanym informaénim nosi¢em z pohledu komunikace a transferu vysledkd do praxe a jejich hodnoceni
Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace je certifikovana metodika.

Certifikovand metodika realizuje plvodni vysledky vyzkumu a vyvoje, které byly uskute¢nény autorem nebo tymem
VUBP. Vyhodou takové metodiky je, Ze pfinasi nové postupy do praxe, které schvaluje a doporu€uje pro vyuziti v praxi
pfimo prislusny organ statni spravy nebo pfislusny odborny certifikacni (akreditacni) organ.

VUBP dlouhodobé publikuje vysledky védecké prace v podobé certifikovanych metodik, jejichz vybér nésleduje spolu s
jejich kratkou anotaci.

Certifikovana metodika pro poskytovani osobnich ochrannych prostredki v prostredi s rizikem vyskytu
nanocastic

Autory metodiky jsou Josef Senéik, Marek Nechvatal, Karel Klouda, Karel Skréta, Junona Béswartova, Lenka Frishansova
z VUBP, kterd vznikla jako vystup z vyzkumného projektu & TBO3MPSV005 ,Ovéfeni moznosti ochrany dychacich
organt pred nanocasticemi prostrednictvim OOPP“.

Metodika se sklada z nékolika postupovych krokd, smérfujicich k rozhodnuti o potfebé pridélit zaméstnanci OPDO. Jedné
se 0 obecny postup zalozeny na principu predbézné opatrnosti a zohlednujici stavajici stav poznani. V pripadé potreby
je nutné, aby zaméstnavatel provedl konkrétni identifikaci rizik spojenych s nanocdasticemi dle individudlné
zamérenych postupl. Rozhodovani o pridéleni OPDO pak mize zaméstnavatel nasledné provést na zakladé zjisténych
skutecnosti, za primé konzultace s toxikologem, pripadné poskytovatelem pracovné lékarskych sluzeb [2].

Metodika k prevenci bezpecnosti pri praci s vysoce rizikovymi technickymi zarizenimi

Autory certifikované metodiky jsou Jifi Tilhon, Josef Sencik, Marek Nechvétal, Karel Burjanek, Lenka FriShansovd, Hana
Hlavi¢kovd, Véaclav Kocik, Stanislav Maly, David Michalik, Iveta Mlezivovda, Zdené&k Pfesli¢ka, Vilém Sluka, Karel Skréta,
Jifina Ulmanové z VUBP, kterd vznikla jako vystup z vyzkumného projektu & TBO30MPSV006 ,Vyzkum modernich



metod a néastrojl fizeni bezpecénosti u vysoce rizikovych technickych zafizeni“.

Metodika navrhuje postup k uvedeni vysoce rizikovych technickych zarizeni (VRTZ) do provozu, s definovanim
pozadavkl bezpecného provozovani s ohledem na prostor provozovani, dokumentaci, kvalifikovanost obsluhy a vykon
nezavislého dozoru nad bezpecnosti provozovani téchto zarizeni [3].

Metodika stanovuje jednoduché postupy vyuzitelné provozovateli (zaméstnavateli) pfi instalacich, revizich,
stanovovani pozadavk( na UGroveri odbornosti obsluhy a pfi provadéni naslednych kontrol, zkousek a revizi VRTZ.
Inovativnost postupll spo¢iva v tom, Ze z pohledu bezpeénosti nejsou feeny pouze VTZ. Resen je $irsi okruh zafizeni
(tzv. vysoce rizikovych technickych zafizeni). Metodika klade zaroven dliraz na analyzu rizika, konkrétné charakteristik
prostredi, ve kterém jsou tato zafizeni provozovana a na zplsob jejich provozovani [3].

Jednd se o metodicky postup, ktery napomahd provozovateli (zaméstnavateli) pfi uvadéni vybranych skupin
technickych zafizeni do provozu. Postup podle této metodiky sestava ze tri krokl. Kazdy krok je predstavovan uzitim
jedné prehledné tabulky. Nejprve je provedena analyza bezpecCnosti prostfedi, ve kterém bude technické zafizeni
provozovano, pak se identifikuje, zda technické zarizeni splfiuje podminky zarazeni do skupiny VRTZ, v¢. mozného
posouzeni, zda odpovidad charakteristikdm stdvajici skupiny VTZ a nakonec je provedeno ovéreni spravnosti postupu
instalace technického zarizeni [3].

Metodika pro urc¢ovani adekvatnosti mnoZstvi prace a pracovniho tempa

vrv

Autory certifikované metodiky jsou David Michalik, Stanislav Maly, Eva Kfizkovd, Hana Rentkova, Hana Hlavickova z
VUBP, kterd vznikla jako vystup projektu & TBO3MPSV013 ,Zvyseni G¢innosti ochrany zaméstnancl pfi uréovani
mnozstvi prace a pracovniho tempa“.

Metodika navazuje na § 300 zdkoniku prace a blize specifikuje a stanovuje systém pro uréovani mnozstvi prace a
pracovniho tempa v podnikové praxi a pro kontrolu adekvatnosti nastaveni. Tento systém obsahuje 4 hlavni subjekty a
jejich popis: Kontrolni subjekt | a ll, Expertni subjekt, Zaméstnavatel. DalSi doplnujici subjekt tohoto systému pro
pripady soudniho fizeni a jeho popis tvori: Soud [4].

Ndsledné je stanoven postup kontrolniho subjektu v podnikové praxi a souvislosti, vztahy se zbylymi vySe uvedenymi
subjekty. Celkové stanovuje hlavni pravidla napfi¢ véemi profesemi a odvétvimi v Ceské republice, dadva podnéty pro
pfipadnou Upravu, doplnéni legislativy, kterd se tykd ochrany zaméstnancl v souvislosti s nastavenim mnozstvi prace

a pracovniho tempa [4].



Kontroini subjekt | (OIP)
- provede vyhodnoceni u daného zaméstnavatele
a pozice,
- postoupi podnét k provéfeni kontrolnimu
subjektu 11
- vyzve ke zpracovani posouzeni odborny subjekt
- vyda rozhodnuti,

Soud
- zahaji na zakladé podnétu
Zzaméstnance, zastupce
zaméstnance, kontrolniho
subjektu | nebo l, jiného
subjektu, zahaji Fizeni,
- vyZada dokumentaci, pokud

- na zakladé poZadavku soudu doloZi vydane
rozhodnuti a souvisejici podklady.

je k dispozici,
- povéfeni zpracovanim

posouzeni expertni subjekt,
t - vyda pravomocné
rozhodnuti.
Zaméstnavatel
- doloZi potfebnou dokumentaci,
- poskytne soudinnost pro zpracovani I

posouzeni ze strany expertniho
subjektu,

- zavede zmény, Upravy na zakladé
vydaného rozhodnuti kontrolniho
subjektu | nebo Il nebo pravomocného
rozhodnuti soudu.

Expertni subjekt
- zpracuje odbomé posouzeni na
Zadost kontrolniho subjektu | nebo
soudu,
- vede pfisludnou databazi
Z jednotlivych posouzeni.

Kontrolni subjekt Il (KHS)
- na zakladé podnétu kontrolniho subjektu | provede
vyhodnoceni u daného zaméstnavatele a pozice se
zamé&fenim na fyziologickou a psychosocialni zatéz,
v kontextu viastniho stanoveného postupu

Obr. 1: Postup kontrolniho subjektu I, vazbu na kontrolni subjekt Il a propojenost mezi jednotlivymi
c¢astmi systému (schéma) [4]

Metodika Fizeni prace provadéné formou home office

Autory certifikované metodiky jsou Josef Sené&ik, Marek Nechvatal, Jifi Tilhon, Stanislav Maly, David Michalik z VUBP,
kterd vznikla jako vystup projektu ¢. TD03000468 , Metodika rizeni prace provadéné formou home office”.

Prédce z domova oznacovana téz jako home office patfi mezi moderni formy prace. Tato forma prace prinasi zmény v
usporadani pracovni doby a rovnéz mlze ménit vztah osobniho a pracovniho Zivota. S touto formou prace je vsak
spojeno mnoho problémd na Useku zajistovani poZzadavkl BOZP. Metodika proto pracuje s vybranymi poZadavky
pravnich a ostatnich predpisd a navrhuje postup, jak plnit tato prislusna ustanoveni [5].

Metodiku poméha zaméstnavateldim, jejichZz zaméstnanci pracuji mimo pracovisté zaméstnavatele a to pfi tvorbé jejich
dokumentaci BOZP. Respektive metodika umoznuje zaméstnavateli zapracovat specifika zajiStovani BOZP u téchto
zaméstnancl do stavajicich dokumentl zaméstnavatele. Reflektuje predevsim zakonik prace, zdkon o zajisténi dalsich
podminek BOZP, zdkon o statni sluzbé, narizeni vliady, kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci a nafizeni
vlady o ochrané zdravi pred nepriznivymi Ucinky hluku a vibraci [5].



Vysledky v podobé softwaru (R)

Naro¢nym, ale velmi uzite¢nym nastrojem z pohledu komunikace a transferu vysledkd do praxe a jejich hodnoceni je
software. Software realizuje ptvodni vysledky vyzkumu a vyvoje, které byly uskuteén&ny autorem nebo tymem VUBP.
Jeho vyhodou je, ze prinasi online reseni primo do praxe.

VUBP dlouhodobé realizuje vysledky védecké prace v podobé softwaru, jejichZz vybér nasleduje spolu s jejich kratkym
obsahem.

Systém podpory kultury bezpecnosti - SYPOKUB (http://projekty.vubp.cz/sypokub/)

Tento softwarovy néstroj vznikl diky vyzkumnému projekt ¢. TD010121 ,Systém podpory kultury bezpecnosti v

0

organizaci a jeho pfinos z hlediska rozvoje lidskych zdroj&“ ve spolupraci VUBP s firmou EXACOM, s.r.o.

Specialni néastroj na bazi softwarového reseni umoznuje efektivné vyhodnotit vybrané aspekty kultury bezpecnosti s
dlrazem na nastaveni pracovnich podminek, ergonomie pracovist, interpersonélnich vztahl, charakteristik jednotlivcd.
Za timto Ucelem jsou jeho hlavni soucasti 4 elektronické checklisty, a to checklist k prvotni identifikaci rizik, checklist
aspektl bezpecného chovani, checklist ergonomickych aspektl, checklist psychosociadlni zatéze, které jsou zdkladnim
zdrojem dat pro vyslednou zpravu, v¢éetné nastinu silnych a slabych stranek, navrh( reseni k optimalizaci. Elektronické
checklisty byly Uspésné ovéreny v praxi vybranych subjekt( [6].

Tento specidlni néstroj v podobé sady vytvorenych elektronickych checklistl dostupnych na webovych strankach
www.vubp.cz je k dispozici bez poplatku pro zastupce subjektl verejného a soukromého sektoru. Je mozné ho vyuzivat
ze strany jednotlivce nebo také je samoziejmé mozné, aby vybrané elektronické checklisty vyplnilo vice osob za
konkrétni organizaci. Jsou jasné stanovené terminy pro administraci a nasledné zpracovani a zaslani vysledné zpravy.
Zadmérné dochazi k finalni kontrole a uzplsobeni vzniklého vystupu ze strany odborného garanta celého systému, aby
vytvorend zprava byla co nejvice srozumitelnd a zaroven se predeslo pfipadnym nedostatkdim, se kterym je spojeno
jakékoliv komplexni IT reseni [6].

Zajemce o vyuziti daného néastroje musi na internetovych stradnkach https://www.vubp.cz vyhledat v sekci ,Produkty

VUBP, v. v. i." odkaz ,SYPOKUB“ a po jeho otevfeni nalezne postupné potfebné informace a dalsi odkazy, véetné
nazorného manudlu k pouziti. Nasledujici obrazek 1 ukazuje pohled na hlavni elektronicky profil SYPOKUB s dalSimi
funkcénimi odkazy [6].
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Obr. 2: Pohled na hlavni elektronicky profil SYPOKUB

Kvalita pracovniho Zivota v Ceské republice (http://kvalitapracovnihozivota.vubp.cz/)

Vyzkumny program SQWLi vznikl za G&elem dlouhodobého monitorovani kvality pracovniho Zivota v Ceské republice a
probihd od roku 2004. Na jeho priibéhu se od pocatku podileji Sociologicky ustav AV CR, v. v. i. a VUBP. V prvnich
letech projektu byl nejprve metodologicky odladén vyzkumny nastroj (dotaznik), ktery se nésledné pravidelné pouziva
pro sbér dat o ¢eskych pracujicich. Prdce na metodologickych a technickych resSenich dotazniku a sbéru dat probihaji
neustale, pricemz hlavnimi mezniky byly ustaleni metodologické podoby nastroje v roce 2011, zakotveni do metodiky
certifikované MPSV v roce 2015 a prechod na online sbér dat v roce 2020, ktery je zakotven v aktualizované metodice.
Financovani programu je zajistovano ad hoc projekty VaV (zejména projekty TACR) a také podporou z vyzkumnych
zamérl obou instituci.

Aplikace slouzi ke zjisténi informaci o kvalité pracovniho Zivota v Ceské republice. M4 dvé ¢&asti. V prvni je mozné
dozvédét se predevsim to, zda lidé u nas povaZzuji svou praci za dobrou nebo Spatnou a také které aspekty pracovniho
Zivota jsou pro né dllezité vice a které méné. To vse Ize sledovat na souboru véech pracujicich, ale také detailnéji na
mensich podsouborech, které si zvolite. Informace vychdzeji z celostatniho reprezentativniho vyzkumu c&eskych
pracujicich, ktery probihd od roku 2011. Ve druhé casti je mozné pomoci kratkého dotazniku zjistit kvalitu vlastniho
pracovniho Zivota a pak ji naptiklad také porovnat s jinymi pracujicimi v Ceské republice nebo s lidmi v podobné pozici.

Obé ¢asti jsou zaloZzeny na datech ziskanych reprezentativnim dotaznikovym prlzkumem ceskych pracujicich a za
pouziti standardizovaného vyzkumného ndstroje: Indikator subjektivni kvality pracovniho Zivota.

Vystupy v podobé clanku v recenzovaném periodiku (J__ )

Adekvatni komunikace a informacni technologie jsou soucdsti dalSiho pokroku v oblasti védy a vyvoje. Pro vyzkum a
vyvoj v oblasti BOZP je pfistup k nejnovéjsim informacim velice dUlezity. Etablované odborné casopisy, védecké
casopisy i dokumentografické systémy maji zna¢ny informacni potencidl pro bezpecnostni komunitu, i kdyz i zde nelze
vylou¢it riziko rychlého zastaravani informaci, ke kterému dochazi jiz v rdmci publikaéniho a recenzniho procesu. VUBP
dlouhodobé publikuje vysledky védecké prace v podobé ¢lankl v recenzovanych odbornych ¢asopisech, jejichz vybér


http://kvalitapracovnihozivota.vubp.cz/
http://kvalitapracovnihozivota.vubp.cz/

nasleduje spolu s jejich kratkou anotaci.
Ergonomie kyslikového kopi v primyslové praxi

Clanek vznikl v rdmci projektu ,Vyzkum ergonomickych aspektll v kontextu modernich pfistupl a zmén na pracovistich
pro prevenci muskuloskeletdlnich onemocnéni, V01-S4“ v kolektivu autorl Josef Sencik, Jana Michalkova, Lubos$ Kelnar,
Marek Nechvatal, Jifi Vala, Pavlina Sedlackova, Petr Syrny.

K odpichu strusky z tavici Sachtové pece je mozné pouzivat vicero nastrojd. Jednim z nich je i kyslikové kopi. Na
prikladu konkrétniho pracovisté (ISATech, s.r.0.) je prezentovano porovnani r@znych zplsob( provadéni odpichu. Z
ergonomického pohledu je zaroven v ¢lanku zhodnoceno zameéstnavatelem vyvijené kyslikové kopi a je navrzena jeho
optimalizace [7].

PGvodné navrzené kyslikové kopi dosahuje délky az 4,8 m. Manipulace stakto dlouhym néstrojem je znaéné
nepohodlnd a zvySuje riziko posSkozeni Sachtové pece a dalSich zarizeni, kterd se nachazeji v dosahu kyslikového kopi.
Zvyseno je také riziko Urazu [7].

Proto je vhodné, aby bylo kyslikové kopi upraveno idealné do max. 3,6 m délky, kdy by se kyslikové kopi skladalo z
¢asti la a ll. Cast la by byla provedena bez ochranného stitu. V pfipadé&, kdy ochranny &tit nebude na kyslikové kopi
instalovan, bude toto kopi odleh¢eno. Odlehéeno bude také tim, Ze bude odstranéna cast llb. V takovémto provedeni
bude moci obsluha s kyslikovym kopim pohodiné manipulovat nejen za rukojet (¢ast la), ale také za vlastni kopi.
zaroven kyslikové kopi odlehdi o vice jak 3 kg. Obdobné hmotnosti je mozné dosdhnout, pokud by nebylo kyslikové
kopi vyrobeno samotnym zaméstnavatelem, ale pokud by vyuzil nékterou z komercnich nabidek [7].

Ze zavérh vyplyva, ze pfi spravné Upravé kyslikového kopi je mozné snizit ndro¢nost provadénych praci. Je nutné dbat
na optimalni navrzeni podoby kyslikového kopi. Jednak s ohledem na jeho hmotnostni parametry a umisténi méniciho

v vy

prisun kysliku. V opacném pripadé hrozi sfouknuti plamene zapalovaciho hordku, popripadé i vlastniho horiciho kopi.

Pri porovndni pouziti kyslikového kopi s aktudlné uzivanymi prostifedky dochazi ke zlepSeni predevsim pri porovnani
kyslikového kopi a pneumatického bouraciho kladiva. Urcité zlepSeni Ize pozorovat také v pripadé odhofrivajici Zelezné
trubky (predevsim po odhoreni cca 1 kopi). V prfipadé, kdy se odpich dafi provadét ru¢né, pomoci prosté zelezné tyce,
je kyslikové kopi méné vhodné. To vSak neplati pro pripad, kdy se nedafi zatku jednoduse propichnout. Z pohledu
ergonomie je tak mozné konstatovat, Ze z uvedenych zpUsobl provadénych praci, je vyuziti kyslikového kopi velmi
vhodné [7].

Vhodnou optimalizaci kyslikového kopi mUze zaroven dojit k vyznamnéjsimu ulehceni, oproti stavajicimu navrhu tohoto
kopi [7].



Obr. 3: Kyslikové kopi na stojanu pred zapalenim. Vyobrazeno je kyslikové kopi v plné velikosti (4,8 m). 0
- kyslikova hadice; la - rukojet s kolovym kyslikovym ventilem a ochrannym Stitem; Ib - pevna cast
kyslikového kopi; Il - viastni kopi, zde spojeno z obou jeden a ptl metru dlouhych ty¢i. (foto: VUBP, v. v.
i.) [7]

Budou chytra reseni i v oblasti BOZP?

Clanek vznikl v rdmci projektu ,Komunikaéni technologie v BOZP o rizicich, prevenci v aktudlini, adresné a atraktivni
formé pro kone¢né uzivatele, zejména pro zivnostniky, mikropodniky a MSP, V02 _S4“ v kolektivu autord Lenka
Svobodova, Iveta Mlezivova.

Prispévek predklddd informace o jednotlivych aktivitdch vyzkumného projektu, ktery by rad svym vystupem - mobilni
aplikaci - poskytl vybranym cilovym skupindm pravé problematiku BOZP v této moderni formé.

Clanek informuje o aktivitdch projektu a zakladnich zjisténich z online dotaznikového $etfeni. Z odpovédi vyplyva, ze
vice nez polovina dotazovanych postrada ,praktické zplsoby naplnéni pozadavkd BOZP v konkrétnich oborech” (58
%). Na druhém misté pak postradaji ,zakladni bezpecné technologické a pracovni postupy” (40 %) a dale pak
~moderni zplsoby frizeni BOZP*, ,pozadavky EU a zkusenosti ze zahranic¢i” a ,ekonomické aspekty BOZP*“ (okolo 35 %
souhlasnych odpovédi). Dale by Ucastnici online sondy uvitali a vyuzili mobilni aplikaci shrnujici informace k zajisténi
BOZP na pracovisti (81 % respondentd) [8].

Pro inspiraci jsou uvedeny priklady prinosnych aplikaci realizovanych v ¢eském i mezindrodnim prostoru. Jednou z



takovychto aplikaci je Zachranka. Instituce ze zahranili jako Sprava bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci (OSHA),
Svétova zdravotnickd organizace (WHO), Mezindrodni organizace préce (ILO) a instituce Evropské unie na svych
strankach prezentuji informace o mobilnich aplikacich, jeZ mohou zkvalitnit osobni i pracovni zivot uzivateld.

Vyuziti otevrenych dat pro prezentaci a vizualizaci informaci z oblasti BOZP

Cldnek vznikl v rdmci projektu ,Vyvoj webové aplikace postavené na platformé& otevfenych dat k problematice
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP), V03-54“ v kolektivu autor( Jifina Ulmanova, Veronika Mérkova.

Clanek se zabyva vyuzitim a vizualizaci otevfenych dat pro podporu analyz v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci. V Uvodni ¢asti seznamuje ¢tendre s definici a charakteristikou otevienych dat, navazuje pocatec¢nimi vychodisky
a vizemi pro tvorbu webové aplikace postavené na platformé otevienych dat a diskutuje problémy, se kterymi se
resitelé pri ziskdvani dat potykaji. V zavéru jsou pak predstaveny vizualizace dat z oblasti BOZP, které vytvari Evropska
agentura pro BOZP a nadace Eurofound.

v

Regiony s dlouhodobé nejvys$si urazovosti a nemocnosti v CR

Clanek vznikl v ramci projektu ,Regiony s dlouhodobé nejvy3si Grazovosti a nemocnosti v CR - pfi¢iny a moznosti
prevence, V04-S4“ v kolektivu autorll Marcela Vachova, Lenka Svobodova.

Autorky vénuji pozornost teritoridlnimu, dlouhodobému vyskytu existence vysoké pracovni Urazovost a nemocnosti v
CR a analyzuji je.

Pti dlouhodobém sledovani statistik tykajicich se Grazovosti a nemocnosti v jednotlivych regionech CR, které poskytuje
kazdoro¢né Cesky statisticky Gfad (dale CSU), je mozné vypozorovat, ze nékteré regiony si vedou opakované a
dlouhodobé hlife nez regiony jiné [10].

Pro zakladni vychozi analyzu byla zvolena Sestiletd ¢asova rada dat pracovni neschopnosti pro nemoc a Uraz v rozmezi
let 2013 az 2018. Data byla zpracovana nejprve pro celkové pocty osob v danych kategoriich a dale byla rozdélena
zvlast pro muze a pro zeny. Vznikla rozsahla datova matice vybranych ukazatell [10].

Zakladnimi Gdaji pro analyzu jsou pocty pojisténcd (nemocensky pojisténych osob) v okresech, poéty novych pripadi
docasné pracovni neschopnosti (dale DPN) pro nemoc, pracovni Uraz a ostatni Urazy a primérna doba trvani docasné
pracovni neschopnosti. Na jejich zakladé jsou propocitdvany relativni ukazatele, které umozhuji porovnani a uréeni
poradi okresti [10].

Vznikla souhrnna matice vsech okresd, za celé ¢asové obdobi, s jejiz pomoci bylo mozné vytipovat okresy, které se v
poslednich Sesti letech umistovaly na prednich prickadch nej¢astéji. Pozice okresd jsou dobre patrné v jejim vyrezu na
obrazku [10].
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10
Strakonice 2 9 8 5 ] 6 4 1 8 5.1
Hodonin 10 ] g g 4 5 72
Karvina 4 1 4 10 7 5 5,2
Blansko 4 2 2 3 4 6,3
Cesky Krumlov 3 1 1 2 4 1,8
Prachatice 2 10 1 2 a4 3.8
Rokycany 3 | 5 9 4 6,8
Tachov 1 1 2 7 4 43
Domailice 2 4 a8 3 a7
Klatowy 3 3 2 3,0
Tabor 2 5 2 35

Obr. 4: Souhrnna matice okresu (vyiez) [10]

Vysledkem této provedené analyzy je vybér péti okres, na které se budou v pribéhu dalsiho obdobi zamérovat
podrobné analyzy s cilem identifikovat co nejpfesnéji mozné pri¢iny zkoumanych jev(. Jsou to okresy: Cesky Krumlov,
Prachatice, Tachov, Klatovy a Téabor.

Zajimavé a prekvapivé bylo zjisténi, Ze se mnohé z nejvyse umisténych okresl nachéazeji v Jiho¢eském kraji, ktery je v
ramci Ceské republiky povaZovan spise za kraj rekreani, méné prlimyslovy a disponujici kvalitnim pfirodnim
prostfedim. CtyFi z péti vybranych okresd se nachézeji v pasu jihozapadniho pohranic¢i republiky. V této oblasti se
shodou okolnosti nachazeji i dalsi okresy z prednich pricek, které vybrany nebyly, jako jsou Domazlice nebo Strakonice.
Je tedy zrfejmé, Ze se jednd o vyrazny regionalni aspekt. Jako srovnavaci region byl vybrdn okres Tabor, ktery lezi v
ponékud jiné oblasti, ma vSak také vyssi ukazatele zejména v oblasti pracovni Grazovosti [10].

Pri podrobné analyze pracovni Urazovosti ve sledovanych letech 2013-2018 se vychazelo ze statistik Statniho uradu
inspekce prace (dale SUIP), které jsou vyznamnym zdrojem dat v oblasti pracovnich Uraz{. Data pochéazeji z databaze
informaéniho systému o pracovnich trazech SUIP a Ceského banského Gfadu (pracovni Grazy s pracovni neschopnosti
nad 3 dny). Zpracovavaji se ze zaznamU o Urazech, které povinné vypliuje zaméstnavatel v pripadé, Ze dojde k Urazu
pracovnika v ramci vykonu zaméstnani nebo vydéle¢né cinnosti v jeho podniku [10].

Ze srovnavaci analyzy podle odvétvi, kterd je graficky zpracovand na obrazku . 4, je jasné patrné, ze vSechny zvolené
okresy prevysuji ve vétsiné odvétvi primeérnou pracovni Urazovost v celé republice. Jako srovnavaci relativni ukazatele
byly zvoleny hodnoty poc¢tu drazl v odvétvich prepocitané na 1000 nemocensky pojisténych (tedy zaméstnanych)
osob v daném okrese (pfip. v CR). Z téchto statistik také jasné vystupuje zpracovatelsky prdmysl jako hlavni rizikové
odvétvi, kde hodnoty v nékterych okresech nékolikanasobné prevysuji republikovy prdmér. Pri¢cinami tohoto stavu se
bude resitelsky tym projektu déle zabyvat zjistovanim dalSich skutecnosti, a to i v navazujicim planovaném Setreni
prfimo v terénu v jednotlivych okresech [10].

V druhém grafu na obrazku ¢. 4 byl pro nazornost vynechan zpracovatelsky primysl, aby bylo mozZno lépe zobrazit
Urazovost v ostatnich odvétvich. Zde jsou hodnoty Urazll rddové mensi, presto vsak izde vychazi ze srovnani
sledované okresy vesmés hlre, neZ je republikovy primér. Ze srovnani ,vyc¢nivad“ napriklad odvétvi zemédélstvi a
lesnictvi, které ma v hospodarstvi sledovanych okresti vyznamné zastoupeni [10].
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Strakonice 2l 9 B 5 ] 1 8 51
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Karvina 4 1 4 10 ! 5 52
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Rokycany 3 N 3| 4 63
Tachov 8 7 4 43
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Klatovy 3 3 2 30
Tabor 2 2 35

Obr. 5: Pracovni urazovost podle odvétvi v letech 2013-2018 (srovnani) [10]
Zvyseni ochrany zaméstnancii v souvislosti s plisobenim psychosocialnich rizik

Clanek vznikl v rdmci projektu ,Zvyseni ochrany zaméstnanc@ v souvislosti s plsobenim psychosocialnich rizik, V08-
S4“ v kolektivu autorl Vladimira Lipsova, Katerina Batrlova, Jana Zénova, Ludmila KoZena, Josef Sencik.

Psychosocialni rizika na pracovisti vyplyvaji z charakteru a organizace prace, mezilidskych vztah( na pracovisti a z
vyvazeni pracovniho a rodinného Zivota. Jejich vliv se mdlze negativné projevit na psychickém ifyzickém zdravi
zameéstnance. Psychosocidlni rizika maji prokdzany dopad na pracovni vykon, absentismus, fluktuaci, pracovni
neschopnost iUrazovost. Na zakladé metodiky zpracované pro evropskou kampaf SLIC 2012 ,Analyza
psychosocialnich rizik” Ize porovnat data u nékolika rlznych profesnich skupin, jeZz budou slouzit jako referenéni Udaje
s cilem vytvorit poznatkovou zéakladnu pro doplnéni pravnich predpisl a vytvoreni doporuéeni pro zaméstnavatele i
zameéstnance [11].

Psychosocialni rizika souvisejici s praci mohou byt zdrojem pracovniho stresu stejné jako jiné faktory pracovni zatéze.
Souviseji zejména s organizaci prace a pracovni naplni, vztahy na pracovisti i mimo pracovisté. Je prokazano, ze vyskyt
téchto rizik na pracovisti souvisi s nizSim pracovnim vykonem, zvySenym absentismem a zvySenym rizikem pracovnich
Urazl a ma negativni dopad na psychické i fyzické zdravi zaméstnance [11].

Vyzvou je pro autory zhodnoceni Grovné psychosocidlnich rizik u specifickych skupin zaméstnancd (vékova skupina
55+). Cilem je zmapovani této problematiky a vytvoreni komplexni poznatkové zékladny pro tvorbu, Upravu a doplnéni
pravnich predpisd v daném sméru a vytvoreni souboru doporuceni pro zaméstnavatele i zaméstnance.

Monitorovani vyskytu nanocastic v pracovnim prostredi se zamérenim na zemédélské cinnosti

Cldnek vznikl vrédmci projektu ,Hodnoceni nebezpe&nosti nano¢astic na pracovistich a moznosti prevence,



VUS4 _02_VUBP*“ v kolektivu autorll Katefina Batrlova, Karel Klouda, Hana Kubatovd, Petra Roupcova, Marek Nechvatal.

Tento prispévek shrnuje prvotni vysledky ziskané mérenim nejen v zemédélské prvovyrobé - béhem sklizné sena a
je¢mene a ve velkochovu skotu, krdt a krocan(, ale také v navazujicich zpracovatelskych odvétvich - ve mlyné a pfri
vyrobé slamovych ekopanell [12].

Z terénnich méreni vyplynulo, Ze moderni mechanizace zemédélskych praci a nové technologie pomdhaji omezit
expozici zaméstnancl nanocasticim. Pri prdmérném vyskytu nanodastic v koncentracich 30 000 #-cm™3 pfi manipulaci
se zemédélskym materidlem, doslo k jejich snizeni pod 5 000 #-cm3 vlivem G&inné filtrace uvnitf zemédélské techniky
(kabina kombajnu nebo traktoru) nebo vlivem G¢inkd ventila¢niho a filtra¢niho systému dané technologie (chovna hala,
mlyn, ekopaneldrna). Ostatnim zaméstnanclm, ktefi nejsou chrdnéni, je mozné poskytnout vhodnou ochranu
dychacich cest.

Protoze se nejednalo o méreni dlouhodobd, ale narazova, je jejich vypovédni hodnota velmi omezenda. Presto lze
vysledky ze strany zaméstnavatele vyuzit v rdmci procesu vyhledavani a hodnoceni rizik. Mohou byt vychodiskem pfi
rozhodovani, zda a v jakém rozsahu poskytovat zaméstnanclim osobni ochranné pracovni prostfedky (napr. vhodné
respiratory) nebo zda vylepsit technologické vybaveni pracovisté [12].
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Strakonice 2 | 8 5 6 6 a4 1 8 L1
Hodonin 10 ] 2 2 4 5 7,2
Karvina i 1 i 10 7 5 5.2
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Cesky Krumlov 3 1 1 2 4 1,8
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Domailice 2 4 g 3 a7
Klatowy 3 3 2 3,0
Tabor 2 ] 2 35

Obr. 6: Schéma méreni ve mlyné s namérenymi hodnotami [13]
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Priprava vybranych kompoziti s nanoéasticemi patricich do rodiny grafenu

Clanek vznikl vrédmci projektu ,Hodnoceni nebezpeénosti nanocastic na pracovistich a moznosti prevence,
VUS4_02_VUBP“ v kolektivu autorl Petra Roupcova, Kristina Matusincovd, Karolina Kovalcikovd, Jaroslav Holzel, Karel
Burjanek, Karel Klouda.



V prispévku je popsdna pfiprava kompozitnich sloucenin polydimethylsiloxanu (PDMS) s C-slou¢eninami (grafen oxid,
redukovany grafen oxid - rGO, vice vrstevnaté trubicky - MWCNT, biochar). Kompozity byly podrobeny tepelnému
rozkladu (analyza TGA a DSC). Detailné je popsan pribéh rozkladu kompozitu PDMS - biochar (1% -18%) v zavislosti na
obsahu biocharu a byl rovnéz analyzovan jeho koncentracni vliv. Vliv koncentrace biocharu byl rovnéz testovan pfri
méreni vodivosti kompozitu a jeho ovlivnéni vic¢i modulu pruznosti pri statickém méreni pevnosti v tahu. Méreni
mechanickych vlastnosti byla realizovdna u kompozitu biochar-grafen oxid a v nanovldknech polymeru polyvinyl

butyralu (PVB) v porovnani s nanovldkny bez pridaného kompozitu. Pfidany kompozit snizil hodnotu modulu pruznosti
nanovlaken [14].

KoHPoiT SYL &ARD— BiocHel
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Obr. 7: Rizné tvarové varianty pripravenych kompozita [14]



U pripravenych kompozitl se podrobnéji testovala zavislost prlbéhu tepelného rozkladu na obsahu kompozitu.
Primarné jsme se zamérili na kompozity PDMS - biochar (1% - 18%), kde byly prokdzany pfi TGA a DSC analyze
zavislost teplotnich a hmotnostnich parametrd na obsahu plnidla, v nasem pripade biocharu. Tepelné rozklady vsech
testovanych C - slou¢enin mély exotermicky pribéh. Vliv na vysledek teplotnich rozkladd u kompozitu PDMS - GO byly
pravdépodobné ovlivnény nehomogenitou kompozitu. Homogenni kompozit pfipraveny disperzni metodou byl ziskan
hlavné u biocharu a MWCNT jako plnidla. Méfenim elektrického odporu (vodivosti) u kompozitu PDMS - biochar doslo k
prokazani narlstu odporu se zvysujicim se obsahem biocharu a také zavislosti odporu na vloZzeném napéti. Je to
opacna situace oproti kompozitu s MWCNT, kdy roste vodivost a klesa odpor se zvySujicim se napéti. U kompozitd, kdy
jsou GO s biocharem zabudovany pfimo v nanovldknech PVB, byla testovana stabilita téchto nanovldken v tahu
(pomoci modulu pruznosti). Kompozit PVB - GO mél vyrazné nizsi modul pruznosti oproti nanovlaknum c&istého PVB [14].

Zaméstnavani cizincui z neevropskych zemi z pohledu BOZP

Clanek vznikl v rdmci projektu ,,Zaméstnavani cizincl z neevropskych zemi z pohledu bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci, VUS4 _07_VUBP“ v kolektivu autor(l Jifi Vala, Josef Sen¢ik, Libor Ctrnacty, Jifi Blaha, Petr Syrny.

Cesky trh prace, kterému v soucasnosti dominuje nizkd zamé&stnanost a poptavka po pracovni sile, se bez prace cizinc(l
pravdépodobné neobejde. Zaméstnavani cizincl z neevropskych zemi, jako jsou Vietnamci, Mongolové, Indové a
Filipinci, m@ze vyplnit tuto sou¢asnou mezeru na trhu prace [15].

DulezZitou Ulohu pfi zaméstnavani cizincl z neevropskych zemi autofi spatruji v tom, aby si zaméstnavatelé uvédomili,
Ze tato skupina zaméstnancl je vice ohroZena pracovnimi Urazy a posSkozenim zdravi, a to vzhledem k jejich jazykové
bariére a kulturni odli$nosti. Proto doporucuji pfizplsobit vzdélavaci programy v oblasti BOZP témto skute¢nostem.

Kolektiv autorl konstatuje, ze z (dajd Statniho Gradu inspekce prace je mozné vypozorovat zvysujici se pocet
nelegalné zaméstnanych osob, coz mlze byt zapric¢inéno pravé zvysujici se potfebou po pracovni sile ze zahranicdi. V
poslednich letech v poctu zjisténi nelegalné zaméstnanych osob dominuje Ukrajina, Moldavsko a Vietnam [15].

Déle pfipominaji, ze vzhledem k trendfim pracovni Urazovosti u vybranych skupin cizinc@ pracujicich v Ceské republice
je zapotrebi se blize vénovat BOZP zaméstnancl z Mongolska a Moldavské republiky, kde je mozné sledovat nardst
miry pracovni Grazovosti na Uzemi CR, a na zaméstnance z Ukrajiny, kde mira Urazovosti ve sledovaném obdobi
stagnuje. Proto podle nich Ize predpokladat, Ze tito zaméstnanci vykondavaji, stejné jako nelegdini zaméstnanci z téchto
zemi, prevéazné nekvalifikované pracovni ¢innosti ve stavebnictvi a zpracovatelském priimyslu, coz jsou odvétvi, kterd
by méla byt prioritni pro zvysovani drovné BOZP [15].

Znalosti uéiteltl pro vzdélavani 2akd v BOZP - Vysledky prizkumu na vybranych fakultach pfipravujicich
ucitele Olomouckého, Moravskoslezského a Jihomoravského kraje

Clanek vznikl v rdmci projektu , Stanoveni pozadavk na znalosti ucitel(l stfednich &kol pro kvalitni a G&¢inné vzdé&lavani
24kl v BOZP, VUS4 05 VUBP* v kolektivu autor(i Barbora Dvorakova, Eva Grenova, Irena Kuhnova.

Problematikou vyuky bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci v pregradudlni pfipravé uciteld se v Ceské republice
zabyvé vice vysokych Skol. Clanek se zamé&fuje na pregraduéaini vzdélavani pedagogd odbornych pfedmétd stfednich
$kol v oblasti BOZP. Shrnuje vysledky prlzkumu stavu pregradualniho vzdélavani a rozvoje kompetenci budoucich
uciteld stfednich skol v BOZP na vybranych fakultadch pfipravujicich uéitele v Ceské republice. V rdmci jmenovaného
vyzkumného Ukolu byl proveden prlizkum, ktery zkoumal skute¢ny stav pfipravy budoucich uditeld pripravovanych na
pedagogickych fakultach ¢eskych vysokych skol v oblasti BOZP [16].



Z&sadni poznatky Ize shrnout do néasledujicich bodl [16]:

* Na pedagogickych fakultach prevazuje pfiprava studentl - budoucich uditell na zajistovani BOZ 2ak pfi
vzdélavani, tj. na okruh BOZP, ktery se vénuje bezpecnosti ve Skolskych zafizenich, v¢. ochrany zdravi pri
realizaci teoretického a praktického vyucovéani na Urovni sekundarniho vzdélavani.

= Studenti pedagogickych fakult absolvuji povinné $koleni BOZP v rdmci kurzl spojenych s pedagogicko-
psychologickou praxi na fakultnich $koldch a v rdmci predmétll zamérenych na BOZP.

= Z<&sti se pregradudlini priprava budoucich uditeld zamérfuje také na problematiku bezpecnosti prace pfi pripravé
na povolani a tedy zaroven v souvislosti s budoucim pracovnim uplatnénim zakd/absolventd. Ve vétsim rozsahu
se tento pristup projevuje prakticky jen u ucitelstvi praktického vyucovani a odborného vycviku.

= Vyuka BOZP je ¢astecné vélenéna do vyuky jak oborové odbornych, tak i pedagogickych a didaktickych disciplin
a zaroven probiha prostrednictvim predmétd zamérenych na BOZP ve skolskych zafizenich.

= S cilem ziskani znalosti platnych pravnich predpisti BOZP pro zajisténi bezpecnosti a ziskani dovednosti
potrebnych k zajisténi bezpedi 2akl a studentd pri vzdélavani a s nim souvisejicich aktivitdch se na
pedagogickych fakultach vyucuji napr. tyto predméty: Zaklady BOZP ve skolskych zarizenich, Bezpecnost a
ochrana zdravi pfi praci, Bezpecnost prace nebo Bezpecnost prace a ochrana ¢lovéka za mimoradnych udalosti.
Predméty jsou vyucovany v rozsahu 7 az 12 hodin/semestr. Takto pojatd vyuka studenty neuci, jak u svych své
budoucich zakd zvysovat povédomi o bezpecné a zdravi neohrozujici praci a jak u nich vytvaret bezpeéné
pracovni navyky (vzhledem k oboru ¢i predmétu jejich odborné pripravy ¢i studia).

> Kvalifikace vysokoskolskych uciteld v BOZP (garantl vyuky BOZP a dalsich vyucujicich) vychazi z jimi nabyté
odbornosti. Jeji doplhovani a rozsifovani je zpravidla vysledkem osobniho zdpalu toho kterého pedagoga pro véc.

= Vyuka studentt ucitelstvi je soucasti studijnich programd, resp. studijnich oborl. Z¢&asti tato praxe vychazi z
pozadavku nafizeni vlady €. 275/2016 Sb., o oblastech vzdéladvani ve vysokém Skolstvi, uvedeného v Casti tficaté
(Ucitelstvi) prilohy k tomuto nafizeni.

PR

Znalosti uéitelti pro vzdélavani 2akii v BOZP - Vysledky terénniho Setreni na vybranych stfednich $koldch
Kraje Vysocina

Clanek vznikl v rdmci projektu ,Stanoveni pozadavkd na znalosti ucitell stfednich $kol pro kvalitni a G&¢inné vzdélavani
24kl v BOZP, VUS4 05 VUBP* v kolektivu autorll Irena Kuhnova, Jakub Rézicka.

Prispévek hodnoti terénni prizkum z pohledu kvalifikace u¢iteld pro predavéani informaci o BOZP zakdim na strfednich
$kolach v kraji Vysocina a rovnéz z pohledu informovanosti zak{ o BOZP:

Zasadni poznatky Ize shrnout do néasledujicich bodl [17]:

= K utvareni povédomi zakd o BOZP béhem vyuky se hlasi 90 % uciteld, s nimiz souhlasi 71 % 24ka. Ti zaradili
utvareni povédomi v Zebfi¢ku celkového hodnoceni plsobeni uciteld na zaky z hlediska BOZP na 3. misto.

= Predavani teoretickych znalosti a zku$enosti avizuje 95 % uciteld, s nimiz souhlasi jen 60 % zak{. Z pohledu
24k zaujalo predavani teoretickych znalosti a zkusenosti 1. misto.

= 65 % uciteld vede zaky v ramci vyuky k ziskavani potrebnych navykd bezpeéné prace a bezpecného chovani,
souhlasi s tim 54 % zak{. Z pohledu 24kl je ziskavani potfebnych navykd bezpecné prace v zebri¢ku celkového
hodnoceni plsobeni ucitell na zaky z hlediska BOZP na 2. misté.

= Utvareni praktickych dovednosti k BOZP béhem vyuky potvrdilo 20 % ucitell, s nimiz souhlasilo 19 % zakd. Jejich
utvareni bychom vzhledem k rozdildm mezi sledovanymi kategoriemi, v¢. diferenciace mezi odbornym a
véeobecnym vzdélanim, predpokladali predevsim u uénd, ktefi se pripravuji na pracovni pozice zalozené na
praktickych c¢innostech, které jsou vazany na specifické povolani nebo remeslo a jejich pripravenost pro vstup do



= praxe by v tomto sméru méla byt vyssi, ale Zadny ze Zak( ze SOU stavebniho, ani z u¢rovského oboru
gastronomickych, hotelovych a potravinarskych sluzeb neuvedl| v souvislosti s praktickymi dovednostmi k BOZP
kladnou odpovéd. | u ostatnich kol prevazily zaporné odpovédi nad odpovédmi kladnymi. Zaci zafadili utvareni
praktickych dovednosti k BOZP na 4. (posledni) misto.

Vyuzivani flexibilnich forem préace a pracovni doba z pohledu ekonomicky aktivni populace v CR
Clanek vznikl v rdmci projektu ,Kvalita pracovniho Zivota, VUS4 04 VUBP“ s autorkou lvetou Mlezivovou.

Prispévek specidlniho vydani ¢asopisu JOSRA zminuje, jaké podoby mize flexibilni prdce mit a u vybranych z nich pak
jejich stru¢nou charakteristiku. S vyuzitim statistickych vysledkd subjektivniho hodnoceni respondentl v ramci
reprezentativnino Setfeni kvality pracovniho zivota 2018 clanek dokladd, jak se tyto flexibilni formy prace tykaji nasi
ekonomicky aktivni populace, pricemz poukazuje na mozné rozdily subjektivnich hodnoceni podle pohlavi, véku,
vzdélani a odvétvového c¢lenéni. Hodnoceni respondentl bylo rovnéz analyzovano z pohledu prace prescas, prace v
noci a o vikendech [18].

Z podrobnéjsich analyz souboru odpovédi respondentl Ize obecné uvést, ze vyskyt flexibilnich forem prace pozitivné
koreluje se vzdélanim, s celkovou spokojenosti s pracovnim Zivotem a spokojenosti s rozlozenim pracovni doby. Na
spokojenost s dostatkem casu na rodinu nemé vyskyt vSech flexibilnich forem prace statisticky vyznamny vliv, coz
mdze do jisté miry souviset s tim, ze flexibilni pracovni formy a zejména prace z domova a volna pracovni doba se poji
v priméru s delsi tydenni pracovni dobou v hlavnim zaméstnani. Vyrazné castéji se flexibilni formy prace objevuji v
odpovédich osob samostatné Cinnymi (vice nez tfi Ctvrtiny z nich - 77,9 % - vyuziva nékterou z flexibilnich forem
pracovnikd a technickych a odbornych pracovnikll, odvétvové pak v oblasti bankovnictvi, pojistovnictvi a finan¢niho
zprostfedkovani nebo ¢innosti v oblasti nemovitosti, prondjmu stroji a pristrojd, vyzkumu a vyvoje, informacnich
technologii, poradenstvi, reklamy a ochrany. Nizsi vyskyt flexibilnich forem prace Ize vidét u pracovnikl ve sluzbach a
prodeji, obsluhy strojd a zafizeni a pomocnych a nekvalifikovanych pracovnik{, podle odvétvi pak ve zpracovatelském
prémyslu a ve vzdélavani a skolstvi. Zde je mozné predpokladat budouci prostor pracovniho trhu pro uplatnéni novych
flexibilnich forem prace jakym je napr. sdilené pracovni misto, které bude jisté nabyvat svého vyznamu [18].

Vv

Na zakladé vysledkd, které dokladaji aktudlné vyssi miru vyskytu flexibilnich typl zaméstnani u muzl, je vhodné
pfijeti pracovni nabidky rozhoduje moznost skloubeni pracovniho a soukromého Zivota. Zeny bude stéle vice oslovovat
nejen vzdalenost pracovisté od mista bydlisté ale i flexibilita, at uZ jde o moznost prace z domova, na zkraceny Gvazek
anebo s pruznou pracovni dobou. Obtizny ndavrat na trh prace spojeny s materstvim a vychovou déti prindsi
dlouhodobé ekonomické ztraty jak Zendm samotnym, tak i celému ekonomickému systému. Stale vice lidi pozaduje
pruznou pracovni dobu s dlirazem na efektivitu. Stale vice se objevuji zaméstnavatelé, ktefi se s ohledem na miru

zameéstnanosti ¢eského pracovniho trhu, snazi ziskat a udrzet kvalitni lidi nabidkou podminek, které jim vyhovuji [18].
Chyby lidského cinitele a identifikace jejich pFic¢in

Clanek Petra Skrehota shrnuje vysledky vyzkumného projektu ,1H-PK/21: Metody a nastroje hodnoceni a zvy$ovani
spolehlivosti lidského cinitele v provozu jadernych elektraren”, ktery v letech 2004 az 2008, resil Vyzkumny Ustav
bezpeénosti prace, v.v.i. Projekt, ktery navézal na vysledky ziskané jiz pfi Feeni Vyzkumného zdméru VUBP, v.v.i. (¢.
MPS0002595001: ,BOZP - zdroj zvysovani kvality Zivota, prédce a podnikatelské kultury”), pfinesl celou fadu novych
poznatkd a vystupl, které naleznou uplatnéni v provozni i analytické praxi. Jednim z nich je i Metoda identifikace pfi¢in
selhdni (MIPS), kterd je urlena pro vysetfovani pri¢in mimorddnych udalosti, u kterych se predpoklada, ze vznikly

nasledkem selhani lidského ¢initele. Tato zcela novd metoda vychdzi z detailni analyzy nejnovéjSich poznatkd o



faktorech ovliviiujicich vykon (PSF, PIF) a jejich vlivu na spolehlivost ¢lovéka v pracovnim systému. Nespornou vyhodou
metody MIPS je, Ze se nejednd pouze o teoretickou aplikaci, nybrz o metodu, kterd byla také dlikladné ovérovana v
praxi. Vysledkem feSeni projektu bylo také prevedeni jiz ovérené metody MIPS do softwarové podoby, coz velmi
usnadni a zrychli provadéni vysetfovani pri¢in nehod a havarii v procesnim priimyslu a energetice [19].

Ovéreni modelu Sifeni projevi a uéinki ohrozujicich udalosti - projekt SPREAD

Clanek autord Michaela Havlova, Petr Skfehot, Jan Pi$ala se zamé&fuje na prezentaci zplisobu feeni a vysledk{ projektu
1H-PK2/35 ,Ovéreni modelu Sifeni ohrozujicich udalosti - SPREAD", ktery byl za financniho pfispéni Ministerstva
primyslu a obchodu CR Fe$en v letech 2005 az 2008 konsorciem spole¢nosti T-SOFT, s.r.o., Vyzkumny Ustav
bezpelnosti prace, ISATech, s.r.o. a Spolkem pro chemickou a hutni vyrobu, a.s. Cilem ¢&ldnku bylo nejen popsat
obsahovou stranku projektu ¢i zdokumentovat postup jeho reseni, ale také zverejnit nové poznatky z oblasti rozptylu
oblakl aerosoll, které jeho reseni prineslo. Terénni testy byly provedeny postupné v celkem péti sériich, z nichZ tfi
zahrnovaly provedeni experimentl zamérenych na studium rozptylu oblakll aerosolu a zjisténi dosahu referencnich
koncentraci [20].

2018
Pocet
(Okres Dny_na_1PN Nove PN_naldD NP Prumeme % PN |umisténi do Primér pofadi
1]
Strakonice 2 3 5 6 6 4 1 5,1

;
Hodonin 10 6
Karvina 4 1 4 10
Blansko 4 8
Cesky Krumlov 3| 1 1| 2
Prachatice 2 10 1 2
Rokycany 3 0 5 ;
Tachov 1] 1
Domatlice 2
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Obr. 8: Vyvoj vysky oblakl v ¢ase pfFi ridznych stabilitnich podminkach (modra - indiferentni teplotni

Pt | P | G | e | e | o | e | B | WM | Om | 2

P |G | e | O
[ ]

zvrstveni, fialova - stabilni teplotni zvrstveni, Zluta - instabilni teplotni zvrstveni) [20]

Vysledky testl a validovany navrhovany rozptylovy model mohou slouZit jako rychly vyhodnocovaci nastroj hasi¢im,
zachranarlim, odbornikdim z praxe i Grednikdim zodpovédnym za havarijni planovani [20].

Nanobezpecnost - fenomén novych technologii



Prispévek Petra Skrfehota a Marcely Rupové vznikl v ramci projektu ,Analyza kontaminace pracovniho ovzdusi
nanocasticemi a stanoveni Gcinnosti osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd pro ochranu dychadel pred Gcinky
nanocastic na pracovistich, HC213/11"“ a seznamuje ctenare s aktudlnimi poznatky o Ucincich nanoclastic na lidské
zdravi, s klicovymi otdzkami nanobezpecnosti, se zplsoby hodnoceni rizik a s vhodnymi opatfenimi pro prevenci rizik
pfi provozovani nanotechnologii [21].

Mathematical Models for the Prediction of Heat Flux from Fire Balls

Clanek Marie Skfinské, Jana Skfinského, Viléma Sluky, Josefa Sené¢ika, Stanislava Malého a Guillauma Tetua vznikl v
rdmci projektu ,Optimalizace stanoveni zény havarijniho planovani a tvorby havarijnich pland na zakladé ohrozujicich
projevll nebezpelnych chemickych latek pri provoznich havériich s ohledem na zvyseni ochrany obyvatelstva,
VG20112013069“ a shrnuje dva matematické modely pro predikci tepelného toku ohnivého mraku (Fire Ball) v
kontextu BOZP. Prispévek se zabyvd moznym scénarfem nehod souvisejicich s dopravnimi a skladovacimi zafizenimi.
Studie prezentuje vysledky stanoveni nebezpecné zény v pfipadé uvolnéni dvou rliznych chemikalii. Pro vypoclty
statického modelu BLEVE, dynamického modelu BLEVE v programu EFFECTS 9.0.8. byly ziskané vysledky porovnény s
upravenym modelem Nizozemské organizace pro aplikovany védecky vyzkum a naprogramovanych v NetBeans 7.4
pro tuto studii. Tento model mize prispét k reseni problémd, které vznikaji pfi horeni alternativnich paliv. Scénére
modelované v ramci této studie predstavuji mozny pristup k predbéznému posouzeni rizika, ktery by mél byt ovéren
podrobnéjSim modelovanim CFD. Tyto scénare Ize také pouzit pro rychly odhad oblasti ohrozenych havarii. Vysledky
modelovani nebezpe¢nych zén pfispivaji ke snizeni rizika zdvaznych havarii spojenych s témito zdroji energie a
ochrané Zivotniho prostredi [22].

Zavedeni specialniho nastroje SYPOKUB do praxe

David Michalik, Lenka VI¢kova, Krystof Pitrdk a Petr Strako$ poddavaji ve svém cladnku informace k hlavnimu vystupu
projektu ¢. TD010121 ,Systém podpory kultury bezpecnosti v organizaci ajeho prinos z hlediska rozvoje lidskych
zdroja“, ktery byl feden ve spolupraci VUBP s firmou EXACOM, s.r.o.

Jde o popis specifického néastroje na bazi softwarového rfeSeni. Tento nastroj umoznuje efektivné vyhodnotit vybrané
aspekty kultury bezpecnosti s dlirazem na nastaveni pracovnich podminek, ergonomie pracovist, interpersonalnich
vztah(, charakteristik jednotlivcd. Sou¢asné jsou predstavena vybrana data pri ovérovani sady specifickych checklistl
v praxi [6].

Ostatni vysledky (O)

Mezi ostatni vysledky mizeme radit takové vysledky, které nesplnuji kritéria pro vyse uvedené, presné definované
druhy vysledkd. Ty rovnéz realizuji plvodni vysledky, které vznikly ¢innostmi spliujicimi pozadavky manuélu Frascati
na ¢innosti ve VaVal a které byly uskute¢né&ny autorem nebo tymem VUBP. Jako ostatni vysledky Ize vykazovat také
takové vysledky vyzkumu a vyvoje, které byly formalné (parametricky) vymezeny poskytovatelem podpory pro
prislusnou vyzkumnou aktivitu.

Ergonomické stresory pod kontrolou aneb Ergonomie - jak na to

Publikace, kterou zpracovali Stanislav Maly, Lenka Svobodovad, Jifi Tilhon a lveta Mlezivova, predstavuje jeden z
vystupl projektu TBO3MPSV008 ,Ergonomické stresory a rizika, jejich prevence v pracovnich ¢innostech s vyuzitim
holistického pristupu”.

Publikace nabizi podnikové sféfe a managementu firem ve zjednoduSené formé zdkladni poznatky a inspiraci pro



zvySovani efektivnosti vyroby a sluzeb, optiméini vykonnosti, kvality, spolehlivosti a zejména pro zvySovani Urovné
bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci na konkrétnich pracovistich. Jednotlivé kapitoly maji za cil napomoci zavadéni
ergonomickych zdsad do praxe, motivovat a napomahat zvySovani kultury bezpecnosti a prosazovani lidského prava
na bezpelné a zdravé pracovni prostredi. Elektronickd verze publikace je oproti tiSténé verzi rozSifena o ergonomicky
slovnik a o prehled aktudlnich literarnich zdrojl s anotacemi [23].

Zaveér
Cilem vsech publika&nich, informaénich a komunika&nich snah VUBP je poskytnout koncovym uzivatellim komplexni

informace z oblasti védy a vyzkumu v BOZP. Snahou je reagovat na nové informacni trendy, zkvalithovat nejen
obsahovou, ale i vizualni, uzivatelskou a inovativni stranku védy, vyzkumu a inovaci a usnadnit transformaci poznatkd

do praxe.
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Tento vysledek byl finanéné podporen z instituciondlni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace na léta 2018-2022 aje soucdsti vyzkumného Ukolu V02-S4 Komunikacni
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