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Abstrakt

Technologickd agentura CR zadavéa vefejné zakazky na sluzby v aplikovaném vyzkumu, vyvoji a inovacich pro organy
statni spravy zahrnuté v Programu verejnych zakdzek ve vyzkumu, experimentdlnim vyvoji a inovacich pro potreby
statni spréavy ,BETA". Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace, v.v.i., bude v rdmci daného programu v obdobi 2015 - 2016
resit projekt zaméreny na ergonomické stresory a rizika.
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Abstract

The Technology Agency of the Czech Republic places public contracts in applied research, development and innovation
for national authorities included in The BETA program of public procurement in research, experimental development
and innovation for the government. The Occupational Safety Research Institute will solve a project aimed on
ergonomic stressors and risks during the period 2015 - 2016.
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Vyzkumny Ustav bezpeénosti prace, v.v.i., se i v roce 2015 na zadkladé vyzev Technologické agentury CR uchdzi o
verejné zakdzky a pocatkem roku Uspésné ziskal projekt TBO3MPSV008 Ergonomické stresory a rizika, jejich
prevence v pracovnich ¢innostech s vyuzitim holistického pfistupu.

Cilem projektu je ziskdni poznatkl a zkuSenosti z teorie a praxe vztahu mezi zdravim a praci, véetné Zadoucich a
vhodnych zplsobl adaptace pracovnich podminek potfebdm ¢lovéka, tj. sohledem na jeho anatomické,
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antropometrické, fyziologické, psychofyziologické vlastnosti a psychické schopnosti. K tomu bude vytvoren souhrnny
metodicky materidl k sifeni a k implementaci vysledkd feseni projektu do praxe.

Vzhledem k dynamicky probihajicim zménam ve svété prace (charakter prace, nové technologie, socidlné ekonomické
podminky, demografické a dalsi) jsou nedostate¢né ¢iprfimo chybi odpovidajici moderni pristupy k ergonomickym
aspektlim prace, ato zejména v redlné praxi. Podcenovani ergonomickych faktorl zaméstnavatell zvySuje nejen
fyzikdIné chemické, ale i dusevni a emociondlni zatizeni pracovnikll, a tim i moznost sniZzeni spolehlivosti, vykonnosti,
zvysSeného vyskytu rizika Graz, nemoci z povoladni i celkové nemocnosti. Vécny obsah projektu proto bude resen
holistickym pristupem, v intencich prosazovani spravné interakce mezi c¢lovékem a souborem vsSech dUlezitych
ergonomickych sloZzek pracovniho systému, které mohou pozitivné ovlivnit jak lidské zdravi, pracovni pohodu a kvalitu
pracovniho zivota, tak vykonnost a celkovou efektivnost pracovnich ¢innosti a procesd. Pri reseni projektu budou
vyuzity zejména ndasledujici metody a postupy: soustfedéni, analyza internich a externich informacnich zdrojd,
vyhodnoceni a syntéza poznatkl z multidisciplindrniho védniho oboru ergonomie s ohledem na trendy azmény
charakteru prace i vyskyt rizik v CR; modelovani - vytvofeni holistického modelu ergonomickych zatézovych faktord a
rizik, plsobicich na ¢lovéka v pracovnim systému; naplnéni modelu ajeho ¢asti konkrétnimi poznatky ve formé a
obsahu s ohledem na poZadované vystupy, vCetné zpracovani elektronické i tisténé publikace pro podnikovou praxi
~Ergonomické stresory pod kontrolou®.
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