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Abstrakt

Clanek predstavuje studii Setfeni realnych pracovnich podminek a pracovniho prostfedi jako indikatoru poskozeni
zdravi a ¢asového zkraceni profesni schopnosti u specifickych profesi v CR. Tento projekt Fedi od poloviny roku 2008
Vyzkumny Ustav bezpecénosti prace, v.v.i. Pilotné se vybranou profesi stali strojvadci.
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Abstract

The article describes a survey on the actual working conditions and work environment as indicators of health
impairment and contraction of professional abilities of specific professions in the Czech Republic. This project is solved
by Occupational Safety Research Institute since 2008. Engine-drivers are the first profession which is investigated in
this project.
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Institute

Vyzkumny Ustav bezpecnosti prace, v.v.i., se od poloviny lonského roku zabyva projektem, ktery ma objektivné
prezkoumat pozadavky nékterych profesnich a odborovych organizaci na zvlastni rezimy v souvislosti s pracovnimi
podminkami, jejich vlivu na zdravi zaméstnanc(, pripadné s podminkami zvlastniho rezimu odchodu do dlchodu. Jako
zasadni argument je zastupci téchto organizaci v této souvislosti uvddén predevsim poukaz na velmi Spatné pracovni
podminky a pracovni prostredi v kazdodenni praxi, jez vedou ke neuspokojivému zdravotnimu stavu véetné dmrtnosti
pracovnikd v nizsim véku a jejich snizené schopnosti vykonavat danou profesi po cely profesni zivot. Uvedené Udaje
jsou jen vyjimecné podlozeny aktudlnimi studiemi stim, Ze vétSinou nejsou dokumentovdny presnym ciselnym a
statistickym zhodnocenim, které by vychézelo ze zkoumani skute¢ného stavu v redlnych podminkach vykonu profese.
Tyto argumenty uvadi mezi jinymi profesnimi skupinami i zastupci strojvedoucich (fidi¢t kolejovych vozidel).

V Ceské isvétové literature existuji prameny, které se zabyvaji problematikou strojvedoucich, avSak jen v dil¢ich
aspektech jejich ¢innosti. Komplexni problematika jejich prace, a zejména dopady na pracovni schopnost s ohledem na
vékovou strukturu, nebyla uspokojivé zpracovdna a resena. Proto se zpracovatelé chtéji soustredit na vliv pracovnich

podminek na zdravotni stav strojvedoucich, na jejich prozivani, kvalitu zivota, v¢etné sledovani opotrebeni organismu,

hlavné ve vztahu k véku.
Zakladni vyzkumnou strategif je:

= zmapovani dané profesni skupiny z hlediska pozadavk{ préace,

= zmapovani zdravotniho stavu dané profesni skupiny,

= zmapovani kvality jejich zivota,

= porovnani zdravotniho stavu a kvality Zivota s referen¢ni skupinou.

Aplikace metod je provadéna formou:

= Setreni a méreni na pracovnim misté v redlnych podminkach,
= pomoci dotaznikd,

= lékarského vysetreni jednotlivych pracovnikd,

= ziskavani a hodnoceni statistickych a demografickych dat.

Predmétem vyzkumné a vyvojové ¢innosti rfeseni projektu je vymezeni a zjisténi problémd cilové skupiny, konkrétné
strojvedoucich, zejména z pohledu kvality pracovniho Zivota, pracovnich podminek, zdravotniho stavu a bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, v€etné identifikovani pracovnich rizik a nepfiznivych faktord v zivotnim stylu strojvidci, které
mohou byt pracovnimi podminkami ovlivnény.

Cilem projektu je komplexni zjisténi stavu pracovniho systému v parametrech kombinovaného pUsobeni pracovnich
podminek, véetné srovnani s jinou profesni skupinou bézné populace. To umozni relativné presné poznani readlného
stavu pracovniho systému. Pokud se ukdze, Ze tento stav pracovniho systému neodpovida prislusnym pozadavkdm,
bude zakladnim predpokladem reseni predevsim intervence do prevence zdravotniho stavu pracovnika.

Pro vymezeni pracovnich podminek byly blize provérovény pracovni ¢innosti, jako je ergonomie pracovniho stanovisté,
realné situace pfi vykonu fizeni, dale bylo hodnoceno pracovni prostredi a socialni podminky, vyvolavajici emocionalni

odezvu a zasahujici do mimopracovni sféry zivota.

V soutasné dobé se v rdmci projektu rozviji rozsahlé Setfeni skupin pracovnikl profese strojvedouci Ceskych drah, a.s.,
strojvedoucich CD Cargo, a.s. a také srovnavaci skupiny pracovnik{l na jinych pozicich. Jedna se o hodnoceni psychické
zatéze pomoci dotaznikového Setfeni, hodnoceni subjektivnich muskuloskeletdlnich obtizi, variability srdecni
frekvence, interni vySetfeni a biochemické vySetfeni. Vysledky Setfeni budou zpracovany v druhé poloviné roku a



pfedény Ministerstvu prace a socialnich véci CR, jako zadavateli této studie.
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